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RESOLUCION EXENTA ELECTRONICA N° 38374 —

SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD
¥ LES

Santiago, 31 de Marzo de 2026 COMBUSTIE

MAT: Aprueba Plan Anual de Capacitacion 2026

VISTOS:

Lo dispuesto en los Art. N° 26° y siguientes del DFL N°
29/04, que fija texto refundido, coordinado y sistematizado de la Ley N° 18.834, Oficio
Circular del Gabinete de la Presidencia N° 1.598 del 30 de octubre de 1995; la Resolucién
N° 2 de 2017 de la Direccion Nacional de Servicio Civil, que aprueba normas de aplicacion
general en materias de formacion y capacitacion de funcionarios publicos; lo sefialado en
las Resolucion N° 36 de 2024, de la Contraloria General de la Republica; Ley de
Presupuesto N° 21.796, sobre presupuesto para el sector publico correspondiente al afio

2026 y las facultades que invisto como Superintendenta de la Institucién.

CONSIDERANDO:

Que, el Estatuto Administrativo establece como uno de
los elementos de la carrera funcionaria la capacitacion de los y las funcionarios.
Asimismo, el cuerpo legal que define la capacitacion como un conjunto de actividades
permanentes, organizadas y sistematicas destinadas a que los funcionarios desarrollen,
complementen, perfeccionen o actualicen los conocimientos y destrezas necesarios para

el eficiente desempefio de sus cargos o aptitudes funcionarias.

Que, el Plan Anual de Capacitaciéon (PAC) deberan
responder a las necesidades expresadas por las areas de la SEC y validadas por el

Comité Bipartito de Capacitacion.

Que, el gasto maximo autorizado en subtitulo 22, item
11, glosa 002 de la Ley de Presupuesto para la SEC para el aiio 2026 es de $95.890.000

RESUELVO:

1.- Apruébese el PAC para el afio 2026, el cual ha sido

validado previamente por la DNSC y que se agrega a esta resolucion.
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RESOLUCION EXENTA ELECTRONICA N° 38374 —

SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD
¥ COMBUSTIBLES

Santiago, 31 de Marzo de 2026

PLAN ANUAL DE CAPACITACION ANO 2026

1. Introduccion

El siguiente documento tiene como objetivo informar la planificacion sobre la gestion de

capacitacion correspondiente al afio 2026.

2. Antecedentes Generales

Nombre Servicio Superintendencia de Electricidad y
Combustibles

Nombre Encargado/a de Capacitacion

Luis Romero Quezada
Datos contacto Encargado/a -3 Mail: Iromero@sec.cl

Capacitacion Teléfono: 27565172

(TR S B et ot Vigilamos que las personas cuenten con productos y
servicios seguros y de calidad, en los sistemas de
electricidad y combustibles.

De valor publico:

- Movilizar los Mercados Energéticos hacia estandares
mas altos, a través del mejoramiento de la normativa
y su fiscalizacion.

- Posicionar a la SEC como una

Institucion confiable.
oy De los clientes:
SRSt - Mejorar la calidad de nuest icios entregad
jorar la calidad de nuestros servicios entregados a
Estratégicos los usuarios.
- Informar y educar a los usuarios.
De los procesos:

- Contar con una organizacion adecuada a la
estrategia y con procesos eficientes que utilicen
intensivamente la tecnologia.

- Potenciar una Fiscalizacion eficiente e innovadora.

De las personas / conocimientos:

- Potenciar el desarrollo de quienes trabajamos en la
SEC.

- Desarrollar un programa para la Gestion del
Conocimiento.

- Fortalecer la capacidad de gestion de las unidades
regionales.
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SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD
Santiago, 31 de Marzo de 2026 ¥ CoBLsTBLEs

3. Plan Anual de Capacitacion 2026

Area Tematica Categorias Fecha Monto
Nombre actividad . os efificas Subcategoria Estamento Realizacién Ne Part. estimado de
(Plan Trienal) p inversion ($)
Cursos de . B Directivo
Competencias Actividades Actividades
conocimientos i i 2°-3°y4°
e Técnicas y proplas de las propias de las Fiscalizador ) 3y 8 $6.000.000
especifico de Normativas funciones funciones Trimestre
. institucionales institucionales
Energia Profesional
Fiscalizador
R - Habilidades . . 2°-3°y4°
Estratégica Profesional . . X
Liderazgo g relacionales Liderazgo Trimestre 20 $3.000.000
Directivo
Administrativo
Capacitacién en Auxiliar
Buen trato y Gestion de Buen trato y 230y a0
proteccion a la Estratégica Personas protfecc'ién ala Fiscalizador Trimestre 15 $3.000,000
dignidad Vals y dignidad
Ley Karin Profesional
Directivo
Administrativo
Augxiliar
Integridad y Normativas de la 2-30ya°
Probidad Administracion Normativa Publica Otra legislacién Fiscalizador Trimestre 130 $4.000.000
Institucional pablica
Profesional
Directivo
Administrativo
Auxiliar
Acompaﬁamiento Gestion de Conciliacién vida 20-30y e
Individual para Estratégica Porsonas personal y familiar Fiscalizador Trime;re 30 $4.000.000
Bienestar Laboral con el trabajo
Profesional
Directivo
Directivo
Herramientas de Competencias insgteljs;ils:al / Gestién de la 2°-3°y4°
Geftlor_] Jecnlcis Y Transversal - Calidad Fiscalizador Trimestre 4 $Z.000.000
Comunicacional ormativas Operativa
Profesional
Directivo
Andlisis y
. Competencias Informacién Seguridad de la N 2°-3°y4°
, Fiscalizado . . .|
Selg;‘mdad d,e la Técnicas Digital Informacién iscalizador Trimestre 2 $1 500.000
nformacion
Profesional
Anilisis de Datos Directivo
asociado a la i — 2°-3°y4°
., ComPet_enC|as Andlisis de datos Plataformas‘ ,de Fiscalizador Y 4 $1.000.000
Gestién Técnicas programacion Trimestre
Institucional Profesional
Herramientas Otros digi i
. gitales y Otros digitales y o me. o
técnicas Cor_:ép‘ﬁizzlas herramientas herramientas Fiscalizador i’rir:esir‘:e 4 $1.500.000
informaticas informéticas informaticas
Profesional
Administrativo
Auxiliar
Normativas de la 2.3y 4
Estado Verde Administracion Normativa Publica | otra legislacién Fiscalizador Trimes\ire 150 $2.000.000
publica
Profesional
Directivo
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SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD
Santiago, 31 de Marzo de 2026 ¥ oupsTLES

Mon
(1 C-LIEY Fecha o

Nombre actividad Area Tematica e Subcategoria Estamento . estimado de
especificas Realizacion X ..
inversion ($)
Curso Generacién Fiscali
. " i iscalizador
R Competencias Gestion de Gestion de la 2°-3°y4°
de Conterjldos e- Técnicas Personas capacitacion Trimestre 1 $1‘000'000
learning
Profesional
Administrativo
Competencias Gestion . 2°-3°y4°
Curso Técnicas institucional / X Fiscalizador Trimestre 2 $1-000-000
i Remuneraciones
Remuneraciones Transversal - .
Operativa Profesional
Directivo
Diplomado o curso Administrativo
2°-3°y4°
Copago de Estratégica Fondo Co-financiado Fiscalizador Tr \; 5 $4.000.000
Diplomados Concursable rimestre
Profesional
Directivo
Administrativo
.z Auxili
Gestion e
Institucional con i6 i6
stitucional co Estratégica Gestién de Gestion d~el Fiscalizador 2 , 3°y 4 10 $3.500.000
Enfoque de Personas desempefio Trimestre
Género Profesional
Directivo
Facilitacién de Fiscalizador
Equipos en - Gestion de Gestion del 2°-37y 4
Entornos Estratégica Personas desempefio Profesional Trimestre 2 $2.000.000
Laborales
Administrativo
Actividades Actividades Fiscalizador
Necesidades i i -3ty 4
Estratégica propiasdelas | propias de las T $1.000.000
Emergentes  funciones  funciones Profesional rimestre
institucionales institucionales
Directivo
Administrativo
Inteligencia igi il iscali
o g Competencias Otros dlgltales y Otros dlgltales y Fiscalizador 203"y 4
Artificial en el P herramientas herramientas . 10 ]
Técnicas . . . . : Trimestre
sector puiblico informéticas informaticas Profesional
Directivo
Administrativo
Auxiliar
. Otros Digitales y Otros Digitales y o o o
. g Competencias " " s 2°-3°y4
Fiscalizad
Ofimatica Técnicas Herramientas Herramientas iscalizador Trimestre 10 $0
Informaticas Informaticas
Profesional
Directivo
Administrativo
Programa Auxiliar
ez iva dela
Induccién Normativa .. o _ 20 g0
.. Administracién Gpe::sll;::se Induccién Fiscalizador 2Trirr?es\ir4e 10 S0
Estratégicay Pablica
Funcionales Profesional
Directivo
Administrativo
Plan Anual .
. Auxiliar
pertinente para la | normativa de la o me e
v , L s . P N . . . 2°-3°y4
promocion segun Administracion Normativa publica otra legislacion Fiscalizador Trimestre 10 $0
Publica
DS.69/200.4 del M. Profesional
de Hacienda
Directivo
A 2z
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Nombre actividad

RESOLUCION EXENTA ELECTRONICA N°

Santiago, 31 de Marzo de 2026

Area
Tematica

Categorias
especificas

Subcategoria

Estamento

38374

Fecha
Realizacion

SUPERINTENDENCIA DE ELECTRICIDAD
¥ COMBUSTIBLES

Monto
estimado de
inversion ($)

Administrativo
Curso de Derechos Derechos de las Auxiliar
Normativa de la asociaciones de o o o
_de las A.AFF e Administracion Normativa publica funcionario e Fiscalizador 2Tri-n?es\j[fe 10 $0
instancias de Publica instancias de .
participacion participacion. Profesional
Directivo
Administrativo
Curso Deberes y Normativa de a Derechos y Auxiliar
der_eChos_ de Administraciéon Normativa publica det_yereslde Fiscalizador z N 3Ty 4 10 $0
funcionarios y plblica funclgnar\gs y Trimestre
funcionarias funcionarias Profesional
Directivo
Administrativo
Auxiliar
Normativa de la Induccién curso 203y 40
Curso CEA Administracién | Normativa publica | online que imparte Fiscalizador Tri \1 10 S0
Pablica CEA. rimestre
Profesional
Directivo
Administrativo
Encuentro Anual Actividades Actividades Auxiliar
de 'Ges.tién Estratégica prfoupr:iiso:zslas prfoupr:iisot:]é;slas Fiscalizador 3°y 4° Trimestre 40 $4.000.000
Institucional institucionales institucionales Profesional
Directivo
Alineamiento Actividades Actividades Fiscalizador
Estra.tégico Estratégica prsznliiso:islas pr:upr:iiso:;las Profesional 3°y 4° Trimestre 300 $4.000.000
Reglonal institucionales institucionales Directivo
Entrenador de Competencias Gestién de Gestién de la . . o no-:
Entrenadores Técnicas Personas capacitacién Fiscalizador 37y 47 Trimestre 10 $3.500.000
Profesional
Administrativo
. . Otros digitales y Otros digitales y Fiscalizador o_30y 20
Presentaciones Co?pet_enclas heramientos herramientas ZT -3 \;4 5 $1.500.000
Efectivas ecnicas informaticas informaticas Profesional rimestre
Directivo
3.- Ejecutese el PAC para el afio 2026, segun
disponibilidad presupuestaria en el subtitulo 22, Item 11, glosa 002 del presupuesto
asignando a esta Superintendencia.
Anodtese, registrese y comuniquese
MARTA CABEZA VARGAS
Superintendenta de Electricidad y Combustibles
_Firmado digitalmente por
Marta-Cabeza Vargas
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